
教育目標『自ら学び，思いやりの心をもち，心身ともにたくましく生きる児童を育てる』

成長した平山っ子

いよいよ三月。どんよりとして暗かった空も，いつしか春めいた日差しで明るくな

ってきたように感じます。この時期は，三寒四温を繰り返して，植物にも動物にも春

をもたらします。自然界の生き物たちは，個体のもつ「発育限界温度」を超す温度を

「有効温度」として積算し成長すると言われます。（例えば発育限界温度を5度とする

と、気温が5度以下の日は何日あっても数えない。８度の日が2日続くと(８-5)×2で

６度が積算される。これが一定の値に達すると卵が孵化したり，蛹が蝶になったりす

る。）また，鳥のように昼の長さで季節を知る生き物もいます。いずれにせよ，自然界

の生き物は，自分を取り巻く環境と密接に関わり成長します。

さて，子供たちにとって有効温度となり得るのは，様々な苦労とともに多くの体験

の場や学ぶ場であり，その過程を経ることであると考えます。令和３年度も終わりを

迎えようとする中，１３名の子供たちは，それぞれ学年のまとめに全力で取り組んで

いるところです。また，この一年間，普段の授業だけでなく，水泳大会や運動会，学

習発表会等々の学校行事を通して，様々な成長を見せてくれました。全員それぞれの

目標をもち，努力を積み重ねてきた結果だと思います。今まで蓄積したものが，まさ

に今，発育限界温度を超え進学・進級に向けて羽ばたいていこうとしています。そし

て，これからも様々な苦難を乗り越えながら成長してくれることと思います。

改めて，この一年間，子供たちが良い環境で大きく成長できたのも地域・保護者の

皆様のおかげです。平山小学校の教育に対しまして深い御理解と温かい御協力を賜り，

誠にありがとうございました。

３月の主な行事
２月２８日(月）～４日(金)歯ッピータイムウィーク

１８日(金) 校外学習・お別れ集会

７日(月)～１３日(日) 家庭学習強調週間

９日(水) クラブ活動

１０日(木) 学校評議員会

１１日(金) 学校保健委員会・学級ＰＴＡ

１２日(土) ＰＴＡ歩こう会

１６日(水)～１８日(木) お別れ給食週間

２４日(木) 卒業式

２５日(金) 修了式・離任式，校区合同教職員・宇宙留学生送別式

校 訓 「 かしこく あたたかく つよく 」
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★☆★『太陽が丘に あいさつの声ひびかせ 元気いっぱい やる気いっぱいの 楽しい学校』★☆★

オンラインの集合学習・交流学習

交流学習（５・６年），集合学習（１・２年，３年）がありました。今回，初めてオ

ンラインで各学校を繋ぎ学習しました。５・６年生の授業は，JAXAの方がISSでの生

活や宇宙食について教えてくださいました。３年生は，南種子町内各学校の名前や児童

数，広さ等について学習しました。１・２年生は，学校紹介や学校に関するクイズをし

ました。初めてのオンライン授業。それぞれ，自分の学校に居ながら他校の友達と学習

するので，最初は緊張した様子でしたが，すぐに慣れて楽しく交流を深めることができ

ました。

なわとび大会（２／１２） 新1年生体験入学
校内なわとび大会のあとに，来年度入学

予定の３人を迎えて，新１年生体験入学が

ありました。学校探検をしたり，学校の行

事を紹介したり，風車の作り方を教えてあ

げて一緒に遊んだりして，楽しい時間を過

ごせたようです。最初は緊張している様子

の新１年生でしたが，一緒に活動するうち

にだんだん笑顔が見られるようになりまし

校内なわとび大会がありました。子供たち た。これを機会に１・２年生も少しお姉さ

は，授業中や朝の活動，休み時間に練習を積 んらしくなってきました。４月に入学する

み重ねてきました。後ろ跳びやあや跳び，交 のがとても楽しみになったようです。

差跳び，二重跳び，はやぶさ，つばめ等々，

それぞれ目標に向かって練習してきました。

本番当日は，お父さん，お母さん方にできる

ようになった技を披露しました。コロナ禍の

ため，声援を慎んでの応援でしたが，がんば

っている姿に会場から大きな拍手が湧き上が

る場面もありました。残念ながら，満足のい

く結果が出せず悔しそうにする子もいました

が，その様子から，今までがんばって練習し

てきたことが伝わったと思います。

３月の主な目標

生活目標 1年間の反省をしよう。

保健目標 健康生活の反省をしよう。

給食目標 給食について反省しよう。


